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山东省哲学社会科学团体联合工会委员会

山东省哲学社会科学创新发展研究会

山东省未来科学研究院

北京二十一世纪职业技能鉴定中心
鲁未科院字〔2025〕18 号

关于联合开展 2025-2026 年“科创赋能·青职领航”

山东省大学生职业发展项目（自然科学类）成果展示

交流活动的通知

各会员单位、各高等院校：

为深入贯彻落实国家关于科教兴国、人才强国及推动学科交

叉融合的战略部署，创新哲学社会科学服务经济社会发展的路径，

引导自然科学领域大学生运用社科思维规划职业生涯，由山东省

哲学社会科学团体联合工会委员会牵头，联合山东省未来科学研
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究院、山东省哲学社会科学创新发展研究会、北京二十一世纪职

业技能鉴定中心，共同举办 2025-2026年“科创赋能·青职领航”

山东省大学生职业发展项目（自然科学类）成果展示交流活动。

本次活动以“哲学社会科学赋能自然科学职业发展”为核心

理念，旨在构建一个集成果展示、学术交流、路径研讨与资源对

接于一体的高端平台。活动将重点探索社科理论、方法与伦理在

科研、技术、工程及转化等职业场景中的深度融合，助力我省培

育兼具科学精神、系统思维与职业韧性的复合型青年科创人才。

现将有关事项通知如下：

一、活动主题

科创赋能自然科学职业，青春规划领航科创未来

二、核心目标

1.案例引领，展示赋能价值：系统征集并展示哲学社会科学

在优化自然科学类职业目标定位、路径设计、风险应对与资源整

合中的创新应用，推出一批具有示范意义的优秀职业发展案例，

为全省大学生提供可借鉴的范式。

2.路径创新，推动学科融合： 深入探索“以社科之思，强科

技之行”的协同路径，推动形成“社科方法优化科研管理、社科

理论强化科技伦理、社科思维提升职业素养”的融合新范式，丰

富高校创新创业与职业指导工作的内涵。

3.资源整合，促进实践转化： 有效联动顶尖科研院所、高新

技术企业与特色产业园区，为优秀项目团队提供与实习就业、项
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目孵化、导师指导的直接对接机会，打通“科学规划-实践验证-

职业发展”的关键链条。

三、组织单位

（一）主办单位

山东省哲学社会科学团体联合工会委员会

山东省哲学社会科学创新发展研究会

山东省未来科学研究院

北京二十一世纪职业技能鉴定中心

（二）学术指导单位

本次活动特设学术委员会，由主办单位共同邀请相关领域知

名学者与产业专家组成，负责把握活动方向与评审标准。

（三）承办与协作单位

各参与高校教务处、科研处、学生工作处、就业指导中心及

相关理工科院系（如信息科学、工程技术、生物医药、材料环境

等）。

四、参与对象

1.主体参与者：山东省内高校自然科学类相关专业的全日制

在校学生（包括本科生、硕士研究生、博士研究生）。允许以个

人或团队形式申报（团队限 5人以内），每项目须有指导教师。

申报核心须体现明确的“自然科学职业方向”与清晰的“社科理

论/方法赋能”逻辑。

2.指导与支持者：各高校从事自然科学、哲学社会科学教学
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及职业发展指导的教师。

3. 观察与协作方：主办单位会员机构中关注科创人才培养

与产学研融合的企事业单位代表。

五、活动流程与核心内容

（一）项目申报（2025年 12月 20日—2026年 3月 15日）

1. 申报方式：采用院校统一推荐或项目团队经指导教师审

核后自主申报两种方式，请择一参与，避免重复。

2. 申报材料：提交《“科创赋能·青职领航”职业发展项目

申报表》（附件 1）。申报书应重点阐述：职业目标定位：具体、

清晰的自然科学领域职业目标。社科赋能逻辑：所运用的具体社

科理论、方法及其如何支撑职业规划。分阶段实施路径：科学、

可行的中长期职业发展行动计划。实践/预期成果：已开展的实

践或预期的阶段性成果。

3. 提交要求：请将申报表（Word版）与汇总表（Excel版，

附件 2）电子件打包发送至指定邮箱，纸质盖章版一式两份寄送

至指定地址。

（二）交流展示（2026年 4月）

1. 主题交流：邀请社科专家、科学家、科创企业领袖及知名

导师，就“科技伦理与职业责任”、“社科思维提升科研管理效能”、

“未来产业需求与复合型素养”等前沿议题进行深度分享。

2. 优秀项目展示：入围项目进行公开展示与交流。

3. 资源对接：组织对接活动，为优秀团队与科研院所、高新
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技术企业搭建精准桥梁，提供实习见习、岗位招聘及项目合作机

会。

（三）成果推广（2026年 5月—7月）

1. 出版案例集：编制出版《山东省大学生职业发展优秀项目

案例集（自然科学类）》，作为跨学科职业教育的参考教材。

2. 全平台传播：通过主办单位官网、官方公众号及合作媒体

矩阵，对优秀成果进行系列宣传报道。

3. 经验巡回分享：遴选部分杰出项目团队，开展线上直播或

线下巡讲，推广“社科+自然科学”融合创新理念。

六、项目融合方向建议

申报项目需紧扣自然科学职业场景，展现社科思维的赋能作

用，可选（但不限于）以下方向：

1. 社科方法优化科研类职业规划（如运用项目管理、统计学、

逻辑学）

2. 科技伦理适配技术研发类职业规划（如人工智能、生物医

药、新能源领域的伦理与法律思考）

3. 社科思维提升工程实践类职业规划（如运用沟通学、风险

管理、社会学）

4. 社科赋能科技成果转化类职业规划（如融合市场营销、经

济学、公共政策）

5. 服务山东重点产业的本土化职业规划（紧扣新一代信息

技术、高端装备、新能源新材料等“十强产业”）
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6. 职业心理韧性与领导力规划（借助心理学、管理学应对科

研挑战，提升团队协作与适应力）

七、参与须知

1. 内容要求：项目须恪守学术诚信，紧密结合自然科学职业

场景，清晰、深刻地展现社科思维的赋能价值，严禁任何形式的

抄袭与弄虚作假。

2. 活动费用：为保证活动质量，本次活动委托第三方专业机

构提供会务服务。每项申报项目需缴纳活动费用人民币 350元，

（含成果展示、场地、证书等）。费用由第三方机构统一收取并

开具合法发票。请于提交申报材料同期完成缴费，具体账户信息

见附件 3。

八、联系方式

活动申报事务咨询：

联系电话：0531-66669765（工作日 8:30-11:30,13:00-17:00）

申报邮箱：sdsde8@163.com

纸质材料邮寄地址：山东省济南市历下区文化东路 63号恒

大帝景写字楼 909办公室（邮编：250014）

附件下载：

1.《山东省大学生职业发展项目（自然科学类）》

2.《山东省大学生职业发展项目成果展示(自然科学类)汇总

表》

3.《活动费汇款账户信息》
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4.《通知文件 PDF版》

附件请于以下官方网站下载：

山东省哲学社会科学团体联合工会委员会 sdqsn.org.cn

山东省哲学社会科学创新发展研究会官网 www.sdsk.org.cn

山东省未来科学研究院官网 www.sde.org.cn ）

我们诚挚地邀请各院校积极组织、广大师生踊跃参与，共同

为推动哲学社会科学与自然科学交叉融合、培育支撑山东高质量

发展的高素质科创人才贡献力量！

山东省哲学社会科学团体联合工会委员会

山东省哲学社会科学创新发展研究会

山东省未来科学研究院

北京二十一世纪职业技能鉴定中心

二〇二五年十一月十九日


